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学〔2026〕 054号

关于成立“青蓝辅导员工作室”的决定

各学院、书院、“一站式”学生社区：

为深入贯彻落实全国全省高校思想政治工作会议精神，进一步

推进我校辅导员队伍专业化、职业化建设，充分发挥先进典型的示

范引领和辐射带动作用，经研究，决定成立“青蓝辅导员工作室”。

现将有关事项通知如下。

一、工作室名称

青蓝辅导员工作室

二、工作室定位

工作室重点围绕“辅导员队伍素质能力提升”方向开展工作，以

刘振华同志在省级辅导员素质能力大赛中取得的突破性成绩为契

机，发挥优秀辅导员的示范带动作用，着力打造一支政治强、业务

精、作风正的高水平辅导员团队。
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三、人员构成

工作室设主持人 1名，由刘振华同志担任；团队成员 6—8人，

由主持人根据工作需要确定，报学生工作部备案。

四、主要任务

（一）开展课题研究。围绕辅导员素质能力提升、职业发展等

方向开展专题研究，建设周期内至少完成 1项校级及以上学生工作

课题，在公开刊物发表 2篇以上学生工作相关论文。

（二）打造优秀团队。承担对成员的培养指导职责，推荐成员

参加各级辅导员素质能力大赛、培训研修等活动。

（三）增进工作交流。每年至少承办 2次辅导员沙龙或校级辅

导员活动，搭建学习交流平台。

（四）解决实际问题。聚焦辅导员工作中的重点难点问题，每

年至少完成 2个工作案例。

（五）推广建设成果。以论文、讲座、研讨会、报告会等形式

在全校推广工作室建设成果，鼓励申报更高级别辅导员工作室。

五、保障措施

学生工作部给予工作室专项经费支持，支持金额经学工部核定

后分两次拨付，并在工作条件、活动场地等方面给予必要支持。

六、建设周期

建设周期为 2年（2026年 9月—2028年 8月），学工部将按

规定组织中期考核和结项验收。
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希望工作室主持人及团队成员充分发挥示范引领作用，扎实开

展各项工作，为推动我校辅导员队伍专业化、职业化建设作出积极

贡献。

学生工作部（处）

2026年 8月 20日
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