
学〔2025〕011号

各学院、各位同学：

为进一步加强辅导员班主任队伍建设，提升学生工作水

平，及时了解学生对辅导员班主任工作的意见和建议，不断

促进学生工作高质量发展，经研究，决定开展 2024-2025 学

年第一学期学生对辅导员班主任工作满意度评价工作。具体

事项通知如下：

一、评价时间

2025 年 3 月 18 日-2025 年 3 月 21 日

二、评价对象

全体辅导员、班主任

三、评价主体

全体在校学生



四、评价方式

评价方式一：手机关注“河南工程学院学工之声”公众

号学校，进入底部菜单“微栏目”-“调查问卷”模块进行

评价。

评价方式二：打开学工之声公众号置顶推文，扫描二维

码进行评价。

本次评价包括“辅导员/班主任满意度评价问卷”和“社

区育人导师满意度评价问卷”，经测试，每个问卷评价所需

时间不超过 1 分钟，请同学们积极参与。

五、注意事项

1.请同学们结合辅导员班主任工作实际开展情况和工

作成效，对辅导员的工作进行客观、公正评价，认真行使权

利。

2.本次满意度评价采用匿名评价，系统已进行脱敏处理，

评价结果由学校学生工作部单独负责统计。

3.同学们仅限对自己辅导员班主任的工作进行评价，选

择对应的学院和班级后，问卷自动显示您的辅导员或班主任，

请务必正确选择自己的学院和班级。每位同学限评价一次。

4.可在问卷中文字输入对辅导员班主任工作的意见、建

议（非必填项）。

5.根据学生参与测评率进行权重比例计算，如果测评率

大于等于 80%，权重为 1；如果测评率小于 80%，权重为测评



率/80%。有效评价满意度=评价满意度*权重。

在满意度评价开放期间，如有参评资格缺失，学生和辅

导员对应关系错误等问题，请与所在学院辅导员联系，并以

学院为单位将问题统一进行反馈。

联系人：闫莉，联系电话：0371-62509002

学生工作部

2025 年 3 月 17 日


