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各学院、“一站式”学生社区、力行书院：

现将 2024 年度学生工作专项研究课题结项和 2025 年度

学生工作专项研究课题立项结果公布如下：

一、2024 年度学生工作专项研究课题结项

学生工作部根据《关于开展 2024 年度学生工作专项研

究课题结项验收及 2025 年度课题申报立项工作的通知》要

求，组织评审专家依据项目评分标准和实际完成情况，给予

评定验收意见，对刘蕾等承担的 4项专项研究课题准予结项，

经过评审，评选出了优秀等次项目 2 项，合格等次项目 2 项。

（一）优秀等次



1.《大学生心理健康辅导站的标准化建设与共鸣效应研

究》，承担单位：商学院，负责人：刘蕾

2.《数智赋能：大数据时代高校精准资助工作路径的探

索》，承担单位：管理工程学院，负责人：王芳

（二）合格等次

1.《新时代思政教育背景下大学生美育教育实践研究》，

承担单位：艺术设计学院 ，负责人：王璐

2.《情感劳动视角下高校“一站式”学生社区辅导员队

伍建设研究——以河南省高校为例》，承担单位：知行“一

站式”学生社区，负责人：刘歌

二、2025 年度学生工作专项研究课题立项

为了深入学习贯彻党的二十大精神，聚焦立德树人根

本任务，持续强化我校辅导员队伍职业化、专业化、专家化

建设，全面提升辅导员队伍整体素质与育人能力。根据《关

于开展 2024 年度学生工作专项研究课题结项验收及 2025 年

度课题申报立项工作的通知》要求，各学院、书院高度重视，

精心组织，积极进行了项目申报动员工作。经过专家评审，

现确定 2025 年度学生工作专项研究课题立项 9 项。具体立

项项目如下。



1.《高校辅导员视域下“一站式”学生社区管理模式的

构建》，承担单位：纺织工程学院，负责人：王西贤

2.《新时代高校学生管理服务效能提升路径研究——基

于学风建设、安全管理与队伍建设的实践探索》，承担单位：

纺织工程学院，负责人：姚振

3.《“新质赋能，阶梯育新”——三阶跃升模型下的思

政品牌生态化培育路径》，承担单位：商学院，负责人：曲

登科

4.《基于目标管理（MBO）的高校基层学生骨干队伍建

设研究》，承担单位：管理工程学院，负责人：黄金聪

5.《平安校园视野下的大学生安全教育体系构建研究》，

承担单位：资源与安全工程学院，负责人：任士博

6.《优秀传统文化在高校辅导员工作中的实用性研究》，

承担单位：人文政法学院，负责人：卢中华

7.《高质量发展背景下精准资助与育人效能协同机制研

究》，承担单位：土木工程学院，负责人：代卢凯

8.《高校大学生心理健康教育模式的创新与实践探索》，

承担单位：化工与印染工程学院，负责人：游利锋



9.《“一站式”学生社区建设背景下心理健康教育进学

生宿舍的路径研究》，承担单位：人文政法学院，负责人：

李新彦

学生工作部
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