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学〔2026〕034号

为充分发挥宿舍在学生思想政治教育和综合素质教育中的

重要阵地作用，优化学校育人环境，塑造“团结向上、安全有序、

卫生整洁、文明和谐”的宿舍文化氛围，根据《关于进一步加强

学生宿舍安全治理工作的实施方案》（河工院学〔2025〕208 号）、

《河南工程学院学生宿舍管理规定（修订）》（学〔2025〕078 号）

等文件精神，结合学校实际情况，制定学生星级宿舍创建办法。

一、评比目的

学生星级宿舍评比是以宿舍为单位，对学生遵规守纪、文明

程度、学习风气、环境卫生、文化建设等方面进行综合评价，旨

在以星级宿舍评比为载体，以创建安全、卫生、舒适、整洁的宿

舍环境为目标，促进学生养成良好卫生习惯和健康生活方式，切

实提升学生自我教育、自我管理、自我服务能力，全面筑牢学生

宿舍管理育人阵地作用，助推学生健康成长。
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二、评比要求

1、遵规守纪。宿舍成员遵纪守法、诚实守信，严格执行学

校各项规章制度，遵守作息时间，不擅自留宿外来人员，无违规

使用大功率电器、私拉乱接电线、宿舍抽烟、私自调换宿舍、未

经批准在外租住、未经请假晚归、夜不归宿等现象。

2、文明规范。宿舍成员有较高的政治素质，思想上进、爱

国爱校、尊敬师长、礼貌待人、言行文明、团结友爱，互帮互助。

3、学习风气。宿舍成员学习目的明确，学习态度端正，学

习氛围浓厚，遵守考试纪律，无缺勤、沉迷游戏和网络、考试违

纪或作弊现象。

4、环境卫生。宿舍内地面干净整洁，墙面无乱涂乱画乱张

贴现象，桌面上的书籍、物品摆放整齐有序；床上被褥叠放整齐，

卫生间干净整洁，门后无杂物堆放，宿舍内无异味，宿舍张贴有

宿舍公约和卫生轮值表。

5、文化建设。宿舍成员共同努力营造积极、健康、向上的

宿舍文化氛围，具有鲜明的文化特色，积极参加科技创新、社会

实践、校园文化等活动，施展个人才艺技能，宿舍文化丰富多彩。

三、检查方式与评比对象

面向全体学生和全部学生宿舍。采取学院（书院）自查、学

生社区检查、学校抽查的方式，在全体学生宿舍范围内评比。

四、评比时间

学生星级宿舍评比工作按学期实施，每学期第一周启动，每
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年 6 月和 12 月份结束。

五、评比标准

评比工作按照公开、公平、公正原则，坚持拉高标准、优中

选优，学生星级宿舍标准共设四个等级：“五星级宿舍”“四星级

宿舍”“三星级宿舍”“不达标宿舍”，不达标宿舍和三星级宿舍

不设置比例要求。各星级宿舍标准及比例如下：

1、五星级宿舍标准：在符合四星级宿舍标准的基础上，宿

舍格调高雅、文化氛围浓厚；日常宿舍考核平均分不低于 90 分。

“五星级宿舍”比例不超过学生宿舍总数的 10%。

2、四星级宿舍标准：在符合三星级宿舍标准的基础上，宿

舍整洁美观、布置合理、具有一定的宿舍文化氛围，宿舍人际关

系和睦融洽；日常宿舍考核平均分不低于 80 分。“四星级宿舍”

比例不超过学生宿舍总数的 40%。

3、三星级宿舍标准：宿舍成员思想上进、爱国爱校、遵规

守纪、文明礼貌、诚实守信、尊敬师长、团结互助，无安全隐患、

夜不归宿、私自外宿等情况发生；宿舍人际关系较和睦，整体精

神风貌较好；宿舍成员积极配合卫生检查且宿舍卫生基本达到五

净
①
、六无

②
、三整齐

③
，日常宿舍考核平均分不低于 70 分。

4、有下列情况之一的宿舍，认定为不达标宿舍：

（1）宿舍环境卫生脏、乱、差、空气污浊，一学期中宿舍

① 五净：地面净、桌椅净、门窗净、床被净、阳台净。

② 六无：无垃圾杂物、无烟迹、无宠物、无废旧酒瓶、无违禁用品、无异味。

③ 三整齐：室内物品摆放整齐、被褥衣服叠放整齐、床下物品存放整齐。
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考核平均得分在 70 分以下的；

（2）宿舍存在安全隐患并拒不整改的；

（3）或宿舍成员因无故不归、私自在外住宿、无故晚归达

3 次及以上被学校下发文件通报、处分的；

（4）宿舍成员因留宿非本宿舍人员、损坏公物、聚众赌博、

寻衅滋事等宿舍违规违纪行为被学校通报、处分的；

（5）宿舍成员间发生较大矛盾，不听调解；或宿舍成员干

扰学生公寓正常秩序、影响他人休息，产生不良影响的；

（6）宿舍成员有从事非法宗教、诈骗等违法行为的；

（7）私自调整宿舍和私自换锁的；

（8）宿舍成员在检查评比过程中弄虚作假，有欺骗行为的。

六、评比程序

1、每学期开学第一周，各学院组织各宿舍对照星级标准主

动申报创建星级宿舍，申报要覆盖全体宿舍。毕业年级宿舍成员

均在校的要组织申报，在校成员不齐备的根据实际情况动员申报。

2、各学院按照《河南工程学院宿舍检查评分标准》（见附件

1）每两周开展一次全面检查，对宿舍进行评级，根据达标情况

动态调整宿舍星级，对照宿舍申报星级有下降的及时提醒。评定

结果在当周周五报学生社区汇总。

3、学生社区结合学院上报结果，每两周开展一次巡查，和

学院（书院）检查错时进行，巡查比例不低于每楼宿舍数量的

30%。按月复核宿舍星级，每月第一周内将评级调整情况和不达
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标的宿舍信息报学生处进行公示。

4、学生处履行监督职责，开展随机抽查，抽查覆盖全部学

院，每次比例不低于宿舍总量的 2%；桐柏路校区和南阳路校区

由老校区管委会组织抽查。

5、每年 6 月和 12 月第 1 周，各学院（书院）依据本年度内

宿舍检查结果计算宿舍最终分，确定宿舍最终等级，报学生社区

复核。社区结合日常巡查结果进行汇总复核，拟定星级宿舍和不

达标宿舍名单；老校区管委会负责桐柏路和南阳路校区的最终评

定，结果于当月第 3 周报学生处。学生处组织联合验收后，对获

得四星和五星宿舍进行全校公示，对五星级宿舍进行挂牌，对不

达标宿舍提出警示。

6、各学院（书院）对不达标宿舍进行教育引导，建立整改

台账，限期整改到位。组织各寝室长到五星级宿舍开展观摩学习

活动。

七、结果应用

1、把学生在星级宿舍评比中的表现与学生综合素质测评、

党员发展、评优评先结合起来，促进学生宿舍精神文明建设。具

体如下：

（1）学校对每学期获评五星级宿舍发文表彰和奖励，并择

优进行事迹宣传，所在宿舍的寝室长授予“校级优秀寝室长”荣

誉称号。获得五星级宿舍具备推荐校级及以上等级的文明宿舍评

选资格，宿舍成员在评先评优评奖、党员发展过程中同等条件下
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优先考虑。毕业年级宿舍积极参加并获得相应星级认定的宿舍成

员在省、校级优秀毕业生评选中同等条件下优先考虑。

（2）各学院（书院）对获评的四星级宿舍及宿舍成员进行

发文表彰和奖励，对所在宿舍的寝室长授予“院级优秀寝室长”

荣誉称号，并将四星级及以上宿舍成员的获评情况作为学生入党

积极分子、吸收党员的参考条件。班级成员所在宿舍原则上需三

分之一及以上宿舍达到四星级及以上等级且无不达标宿舍才能

申报校级先进班集体、五四红旗团支部、文明班级等校级先进集

体荣誉称号。三好学生、优秀学生干部、优秀团员、优秀团干部、

优秀党员、文明学生等校级各类荣誉称号的获得者所在宿舍原则

上为四星级及以上等级。

（3）各类奖学金和上述以外的其他荣誉获得者所在宿舍原

则上应为三星级及以上等级宿舍。

（4）学生党员所在宿舍为不达标宿舍的，由学生党员所在

支部书记进行约谈；学生干部、入党积极分子、发展对象所在宿

舍为不达标宿舍的，由辅导员进行教育引导，并责令整改。对认

识不到位、整改不及时、效果不明显的，经所在学院和党支部研

究，取消相应身份。

（5）学生所在宿舍的星级宿舍评比结果要在学生学年鉴定

表中记录，并作为大学生综合素质测评和劳动学分认定的重要依

据。

2、辅导员作为星级宿舍创建的直接责任人，根据所带学生
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星级宿舍评比情况，在年度优秀辅导员评选中予以体现。

3、学生如调整宿舍，原宿舍星级等次在转入当月可作为评

价、推荐、考察依据。

4、各类评优评先评奖和党员发展参照上一学期学生所在宿

舍评定星级。

5、各学院（书院）星级宿舍评比活动实施情况作为学校年

终学生工作高质量发展考核中日常管理考核的重要评价依据，每

年对组织实施到位、卫生环境显著提升、学生行为素养整体提升、

五星级宿舍数量占比较高的学院进行专项表彰。

八、组织领导

1、成立领导小组。学生处由分管学生管理的副处长具体负

责，学生社区由社区主任安排协调。各学院（书院）成立由学院

副书记牵头、辅导员（班主任）和学生干部组成的学生星级宿舍

评比工作小组，依据本办法制定详实可行的实施细则，组建专门

评建队伍，加强培训指导，统筹宿舍各类检查和星级评比，对宿

舍情况进行全面客观真实评价，确保评比活动取得成效。院级制

定的实施细则在接到本文件一周内交至学生处物业管理科备案。

2、明确工作职责。星级宿舍评比是学生教育管理工作的重

要抓手，学生处牵头组织开展，学生社区具体协调推动，各学院

（书院）负责落实见效。混住宿舍由学生人数较多学院对应的辅

导员牵头管理，相关学院配合做好自己学生管理，宿舍星级达标

情况分别计入各学院工作考核当中。
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3、充分发动学生。寝室长是本宿舍星级宿舍评比的负责人，

宿舍其他成员是评比工作的具体落实人，全体学生要将宿舍星级

评比作为提高个人修养、养成文明行为、创造和谐氛围的重要契

机，积极响应和参与创建工作。

4、坚持质量第一。工作过程中要统一标准、宁缺毋滥，充

分发挥示范带动作用，杜绝自降标准、以次充优等现象，不能为

达到比例而降低评定尺度和标准。学校对敷衍应付、落实不力、

弄虚作假的学院进行约谈，责令整改，进行通报批评。

5、建立长效机制。各学院（书院）要将星级宿舍评比工作

纳入学生日常教育管理工作之中，积极引导学生做好宿舍内务整

理、安全保障和环境营造，建立健全宿舍管理长效机制，明确分

工，责任到人，抓出实效，抓出成绩。

九、附则

1、本办法由学生工作部负责解释。

2、本办法自印发之日起施行。

附件：1、河南工程学院学生宿舍检查评分标准

2、河南工程学院星级宿舍认定表

3、拟定星级宿舍汇总表
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附件 1

检查

内容

分值

（100 分）
评分指标

宿舍

安全
30 分

1.宿舍内存放或使用大功率电器或违禁电器、私拉乱接电线、出现烟头、酒瓶、饲养宠物等违反宿舍安全管理的，

本项不得分（具体用电行为标准参照《关于进一步加强学生宿舍安全治理工作的实施方案》（河工院学〔2025〕208

号））；

2.宿舍内私添家具、座椅，扣 6分；

3.宿舍成员无故晚归，扣 2分/人次；同一成员一学期内无故晚归达 3次及以上的，本项不得分；

4.宿舍成员有无故不归、私自外宿的、私自调寝和换锁的，本项不得分；

宿舍

卫生
50 分

1.宿舍内有异味，视程度酌情扣 0～5分；

2.宿舍内地面不整洁干净，有灰尘纸屑，视程度酌情扣 0～5分；墙面不整洁，乱贴乱画，视程度酌情扣 0～2分；

3.宿舍内杂物较多、物品堆放凌乱，视程度酌情扣 0～3分；

4.鞋子摆放不整齐，视程度酌情扣 0～3分；桌面上书籍、物品摆放不整齐，视程度酌情扣 0～3分；箱子摆放不

整齐，视程度酌情扣 0～3分；脸盆摆放不整齐，视程度酌情扣 0～3分；

5.宿舍内垃圾未及时清理，视程度酌情扣 0～5分；宿舍门口有垃圾堆放，视程度酌情扣 0～2分；

6.宿舍内乱挂衣物和其他物品，视程度酌情扣 0～3分；

7.被褥未折叠整齐，视程度酌情扣 0～5分；

8.床上用品摆放不整齐，视程度酌情扣 0～5分。

9.宿舍卫生标准还要结合《关于进一步加强学生宿舍安全治理工作的实施方案》（河工院学〔2025〕208 号）
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宿舍

文化
20 分

1.宿舍无文明公约，扣 5分；

2.宿舍无轮值表，扣 5分；

3.宿舍布置不文明健康、整洁有序，视程度酌情扣 0～5分；宿舍成员不文明礼貌、积极向上，视程度酌情扣 0～

5分；

4.对绿色环保、宿舍环境、学霸宿舍等某一方面表现比较突出的特色宿舍，学院自行制定标准，可加 1～5分。
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附件 2

学院： 时间：

班级 楼号、宿舍号 寝室长姓名

申报星级 联系电话

宿舍成员 混寝的在名字后面注明学院和专业

具体目标和

措施

由宿舍寝室长填写。要详细说明在日常用电安全、宿舍日

常内务整理、环境卫生保持、宿舍人际关系、文明行为素养、

宿舍文化营造等方面的具体措施和特色亮点。
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辅导员意见

签字：

年 月 日

所在学院意

见

给出学院研究意见

党委副书记签字（盖章）：

年 月 日

社区意见

社区负责人签字（盖章）：

年 月 日

注：此表一式两份，经所在学院、社区盖章后，社区和所在学院各存档一份。
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附件 3

学院： 时间：

序号 校区 楼号、宿舍号 寝室长姓名 等级

范例 龙湖校区南区 泽苑 2号楼 AXXX 王一 五星级


